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UvodUvod

• LDN je najpomembnejši dokument, s katerim 
načrtujemo delo šole

• Ravnatelj je odgovoren za njegov nastanek in za 
njegovo izvajanje

• Čeprav gre za izredno pomemben dokument, ga ga 
praktično pripravljamopraktično pripravljamo enako kot v časih, ko je 
bil pisan s pisalnim strojem!s pisalnim strojem!

• Ne gre drugače?
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Trenutno stanjeTrenutno stanje

• LDN načrtuje le ožja skupina ljudile ožja skupina ljudi
• Načrtujemo ga po delih na različnih računalnikih
• Pošiljamo dele po e-poštiPošiljamo dele po e-pošti in sestavljamo končni 

dokument
• Če ga delamo v skupnih dokumentih (Google 

docs) so težave z dodeljevanjem pravic, vsak 
lahko vse vidi in vse pobriševse vidi in vse pobriše

• Kaj pa spremljanjespremljanje izvedbe?
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Sprememba razmišljanja in novi ciljiSprememba razmišljanja in novi cilji

• Nov sistem izdelave LDN mora omogočati:
– Skupno deloSkupno delo čim večjega števila ljudi.
– SpremljanjeSpremljanje izvajanja LDN in pošiljati opomnike.
– Vpis poročila o opravljenem deluporočila o opravljenem delu takoj po izdelavi.
– Izdelavo končnega poročila o izvedbi na klik.poročila o izvedbi na klik.
– Povezavo z drugimi informacijskimi sistemi na šoli in 

izmenjavo podatkov, ki so potrebni za izdelavo, 
spremljanje ali poročilo o LDN
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Nov koncept delaNov koncept dela
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LDN v štirih korakih: Korak 1 - NAČRTOVANJELDN v štirih korakih: Korak 1 - NAČRTOVANJE
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Dodeljevanje nalog sodelavcem za načrtovanje LDN.



LDN v štirih korakih: Korak 2 – PAPIRNA LDN v štirih korakih: Korak 2 – PAPIRNA 
OBLIKA IN SPREJEMANJE DOKUMENTAOBLIKA IN SPREJEMANJE DOKUMENTA
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LDN v štirih korakih: Korak 3 – SPREMLJANJELDN v štirih korakih: Korak 3 – SPREMLJANJE
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Vsak trenutek pogled na naloge, ki so in ki še niso opravljene.



LDN v štirih korakih: Korak 4 – POROČANJELDN v štirih korakih: Korak 4 – POROČANJE
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Vsa vpisana poročila je mogoče vsak trenutek združiti v poročilo o izvajanju in ga izvoziti v Word-ovo datoteko, kjer jo 
lahko poljubno oblikujemo.

Po opravljeni nalogi se poročilo vpiše v predpripravljen obrazec.



Izobraževanje in uvedba v OŠ Bistrica ob SotliIzobraževanje in uvedba v OŠ Bistrica ob Sotli
• Izobraževanje za ožjo skupino ljudi – 45 minut
• Izobraževanje za vse strokovne delavce je 

vsebovalo
– Osnovno izobraževanje za delo
– Izdelava poglavja za izobraževanje strokovnih 

delavcev – vsak za svoje izobraževanje v 
naslednjem letu

– 45 minut
• Izdelava večina poglavij v dveh tednih
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ZaključekZaključek
• Izdelava LDN vzame precej manj časa

– Ker ga lahko razdelimorazdelimo na večino strokovnih delavcev na 
šoli

– Vsak vnaša samo svoje nalogevnaša samo svoje naloge, pri katerem bo udeležen
– Se ne ukvarjamo s tem kje so podatki, temveč se 

osredotočamo na vsebinoosredotočamo na vsebino
• Spremljanje izvedbe je avtomatično

– OpomnikiOpomniki pred začetkom dogodka
– Vnos poročila v predpripravljene obrazcev predpripravljene obrazce
– Končno poročilo na klik poročilo na klik
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