
Kako lahko z orodji informacijsko Kako lahko z orodji informacijsko 
telekomunikacijske tehnologije telekomunikacijske tehnologije 

spodbujamo pismenost uspodbujamo pismenost uččencev?encev?

HowHow cancan ICT ICT devicesdevices bebe used to used to 
encourageencourage pupilspupils´́ literacyliteracy??

mag. Marija Lubmag. Marija Lubššina Novakina Novak



KonkretiziranjeKonkretiziranje
sintagmesintagme

...Slovenija želi postati učeča se 
družba s  programi, kjer bo poudarjen 

prehod od kakovosti k odličnosti –
tudi v šolstvu.

“Vzgojiti želimo dobrega človeka z 
odličnim znanjem.”

Mayer, J. (2000).  Preobrazba tradicionalne šole na prehodu v XXI. 
stoletje.



MODELMODEL

Javni razpis MŠŠ za sofinanciranje mrež vzgojno-
izobraževalnih organizacij na področju ugotavljanja in 

razvijanja kakovosti v letih 2006 in 2007 

MODEL Od kakovosti k odličnosti

...izboljševanje nivoja vseh vrst pismenosti pri 
osnovnošolcih, posledično pa tudi pri ostalih, ki 

so vključeni v projekt. 

Projekt je delno sofinanciran iz evropskih socialnih skladov, delno 
pa je podprt s sredstvi MŠŠ.



MreMrežža SIMOSa SIMOS

Osnovna Osnovna ššola Breola Brežžiceice
Osnovna Osnovna ššola Grmola Grm

Osnovna Osnovna ššola Podzemeljola Podzemelj
Osnovna Osnovna ššola Majde Vrhovnikola Majde Vrhovnik

Osnovna Osnovna ššola Trbovljeola Trbovlje
Druga osnovna Druga osnovna ššola Slovenj Gradecola Slovenj Gradec

Osnovna Osnovna ššola Voliola Voliččinaina



OdliOdliččnostnost

Smo tisto, kar ponavljamo.
Odličnost torej ni dejanje, ampak 

navada. 

Aristotel v knjigi Coley, S. R.: 7 navad zelo uspešnih 
ljudi. 

Je stil življenja.



IN IN ININ FILOZOFIJAFILOZOFIJA

Povezovanje Povezovanje 
materialnega in materialnega in 

duhovnega duhovnega 
koncepta koncepta 

žživljenja, delaivljenja, dela

mind of a managermind of a manager
and soul of a leaderand soul of a leader





Model Model odliodliččnostinosti
inin SIMOSSIMOS

Nenehno izboljNenehno izboljšševanje kakovosti evanje kakovosti ––
evropski model odlievropski model odliččnostinosti

Spodbujanje vseSpodbujanje vsežživljenjskega uivljenjskega uččenjaenja
Razvoj kljuRazvoj ključčnih kompetencnih kompetenc
Skrb za razvoj pismenostiSkrb za razvoj pismenosti

Spodbujanje inovativnega okolja in Spodbujanje inovativnega okolja in 
inovativnostiinovativnosti

Skrb za etiSkrb za etiččno plat vzgojeno plat vzgoje
SamoevalvacijaSamoevalvacija



OdliOdliččnostnost

kakovost + učinkovitost + uspešnost +
pravičnost + spodbujanje

kakovost: opredelitev standardov, ciljev in meril 
učinkovitost: kar največji dosežki ob čim manjši 

porabi sredstev
uspešnost: razmerje med doseženimi standardi in 

zastavljenimi cilji
pravičnost: nepristranost, enakopravnost pri 

dostopu
spodbujanje/omogočanje: načrtno in 

sistematično aktiviranje vseh človeških potencialov

Caldwell, B. J. & Spinks, J. M. (1988).  The Self-Managing School.



““......vse uvse uččnene dejavnosti, ki se jih dejavnosti, ki se jih 
lotevamo kadarkoli v lotevamo kadarkoli v žživljenju, da bi ivljenju, da bi 
izboljizboljššali znanja, spretnosti, ali znanja, spretnosti, 
kompetence z kompetence z 

osebnegaosebnega
drdržžavljanskegaavljanskega
drudružžbenegabenega

vidika v povezavi z ZAPOSLITVIJO.vidika v povezavi z ZAPOSLITVIJO.””
(v: Sporo(v: Sporoččilo Komisije evropske skupnosti)ilo Komisije evropske skupnosti)

VseVsežživljenjsko uivljenjsko uččenjeenje

PONUDBA PONUDBA –– POVPRAPOVPRAŠŠEVANJEEVANJE
PRILAGAJANJE SISTEMOV IZOBRAPRILAGAJANJE SISTEMOV IZOBRAŽŽEVANJA IN USPOSABLJANJAEVANJA IN USPOSABLJANJA



RAZUMEVANJE KOMPETENCRAZUMEVANJE KOMPETENC

““....zmo....zmožžnosti posameznika, da aktivira, uporabi in nosti posameznika, da aktivira, uporabi in 
povepovežže pridobljeno znanje v kompleksnih, raznovrstnih e pridobljeno znanje v kompleksnih, raznovrstnih 
in nepredvidljivih situacijahin nepredvidljivih situacijah””

““Z vidika znanja gre predvsem o tem KAKO, KDO ne pa Z vidika znanja gre predvsem o tem KAKO, KDO ne pa 
samo o tem KAJ in ZAKAJ.samo o tem KAJ in ZAKAJ.””

““Poudarek je na tehniPoudarek je na tehniččnem znanju.nem znanju.”” (Ni dovolj (Ni dovolj 
poznavati dejstva, zakonitosti nekega pojava, ampak ga poznavati dejstva, zakonitosti nekega pojava, ampak ga 
je potrebno tudi obvladati.)je potrebno tudi obvladati.)

Svetlik, I. (2006). Razumevanje kompetenc. Svetlik, I. (2006). Razumevanje kompetenc. 



komunikacija v maternem jezikukomunikacija v maternem jeziku
komunikacija v tujih jezikihkomunikacija v tujih jezikih
temeljne zmotemeljne zmožžnosti v matematiki, nosti v matematiki, 
tehnologiji, naravoslovjutehnologiji, naravoslovju
digitalne zmodigitalne zmožžnostinosti
uuččenje uenje uččenjaenja
medosebne, medkulturne, medosebne, medkulturne, 
drdržžavljanske zmoavljanske zmožžnostinosti
podjetnostpodjetnost
kulturna izraznostkulturna izraznost

KljuKljuččne kompetence ne kompetence zaza
vsevsežživljenjskoivljenjsko uuččenjeenje



““......proces oblikovanja in sprejemanja proces oblikovanja in sprejemanja 
informacij, ki jih posreduje ali sprejema informacij, ki jih posreduje ali sprejema 
aktivni subjekt (aktivni subjekt (sporosporoččevalecevalec ali prejemnik), ali prejemnik), 
ki uporablja znanje in izkuki uporablja znanje in izkuššnje, s katerimi nje, s katerimi 
razpolaga po osebnih narazpolaga po osebnih naččrtih, shemah in rtih, shemah in 
strategijah.strategijah.””
CenciCencičč, M. (2003). Opredelitev in razvijanje pismenosti. , M. (2003). Opredelitev in razvijanje pismenosti. 

PismenostPismenost

Nikoli dokonNikoli dokonččana zgodba ana zgodba –– vsevsežživljenjsko uivljenjsko uččenjeenje

Funkcionalna pismenostFunkcionalna pismenost
Vedno nove veVedno nove veššččine in znanjaine in znanja



Kdo so naKdo so našši uporabniki?i uporabniki?



Akcijsko vpraAkcijsko vpraššanjeanje

Ali lahko z Ali lahko z orodji orodji 
informacijsko informacijsko 

telekomunikacijske telekomunikacijske 
tehnologijetehnologije razvijamo razvijamo 
pismenostpismenost uuččencev?encev?

www.simos.siwww.simos.si



ŠŠolska knjiolska knjižžnica na internetunica na internetu

Bela knjiga:Bela knjiga:
ŠŠolska knjiolska knjižžnicanica
je sestavni del je sestavni del 
vzgojnovzgojno--izobraizobražževalnega procesa, evalnega procesa, 
sodobni informacijski ter sodobni informacijski ter 
multimedijskimultimedijski center center 

ŠŠIT IT –– ŠŠolski olski IInformacijski nformacijski CCenterenter



Programska aplikacija obsega:Programska aplikacija obsega:

1.  Programsko aplikacijo 1.  Programsko aplikacijo NNŠŠKK –– celoten celoten 
knjiknjižžni fond na internetu ni fond na internetu –– on line on line 
povezava; dodaten nabor lastnosti povezava; dodaten nabor lastnosti 
knjiknjižžniniččnega zapisa za internetnega zapisa za internet

2.  2.  ŠŠolsko knjiolsko knjižžnico na internetu nico na internetu 
(pregledovanje, pisanje (pregledovanje, pisanje –– dodajanje dodajanje 
prispevkov, eprispevkov, e--knjig knjig ……))

3.  Programsko aplikacijo za izposojo 3.  Programsko aplikacijo za izposojo 
uuččbenibenišškega skladakega sklada



MODEL odliMODEL odliččnosti nosti 
za zviza zvišševanje ravni pismenostievanje ravni pismenosti

•• bralnebralne(materni jezik, TJA, TJN, TJF, TJ(materni jezik, TJA, TJN, TJF, TJŠŠ))
•• raraččunalniunalnišškeke
•• naravoslovnenaravoslovne
•• za aktivno drza aktivno držžavljanstvoavljanstvo
•• potopisne  potopisne  
•• glasbeneglasbene
•• likovnelikovne

Od kakovosti k Od kakovosti k 
odliodliččnostinosti



































Model rešuje

• vsebinske in organizacijske probleme

(v smislu izboljšanja učinkovitosti,    
zagotavljanja in nenehnega izboljševanja 
kakovosti ter približevanja odličnosti.) 

• spreminja način pouka

od poučevanja k učenju, 
znanje se bo nenehno izgrajevalo 

(učenci, strokovni delavci, starši...),



Model omogoča prehod

od ozkega »predmetnega« znanja h 
kakovostnemu znanju z nazorsko širino,

od posredovanja dogem k lastnemu 
izgrajevanja stališč in vrednot, 

od uporabe tradicionalnih metod in oblik 
dela k sodobnejšim, 

podprtim z novejšo tehnologijo,



Model omogoča prehod

od storilnostne naravnanosti h kulturi 
dobre skupnosti,

od samozadostnosti h kulturi sodelovanja
(med različnimi skupinami udeležencev in 

na različnih nivojih ter med šolami).



Smo na pravi poti?Smo na pravi poti?



Evropski model odliEvropski model odliččnosti nosti 

UsmerjanostUsmerjanost v v 
rezultaterezultate
OsredotoOsredotoččenost na enost na 
odjemalca (uodjemalca (uččenca)enca)
Voditeljstvo in Voditeljstvo in 
stanovitnoststanovitnost
Upravljanje na Upravljanje na 
podlagi procesovpodlagi procesov
Razvoj in Razvoj in 
vkljuvključčevanje evanje 
zaposlenihzaposlenih

Razvijanje Razvijanje 
partnerstvapartnerstva
DruDružžba odgovornostiba odgovornosti
Stalno uStalno uččenje, enje, 
inoviranjeinoviranje in in 
izboljizboljšševanjeevanje
SpretnostSpretnost
Razumevanje Razumevanje 
dolgorodolgoroččnih in nih in 
kratkorokratkoroččnih vplivovnih vplivov



KompetenKompetenččnini pristoppristop

DRUDRUŽŽBA ZNANJA:BA ZNANJA:

Kakovostno znanje posameznikov Kakovostno znanje posameznikov -- KDO;KDO;
Pripravljenost posameznika, da znanje Pripravljenost posameznika, da znanje 
deli z drugimi (timsko delo) deli z drugimi (timsko delo) –– socialno socialno 
znanjeznanje
prenos in uporaba znanja v nove prenos in uporaba znanja v nove 
kontekste kontekste –– KAKO (tehniKAKO (tehniččno znanje).no znanje).

NUJNOST UVAJANJA NUJNOST UVAJANJA –– PASTIPASTI







“Brez dobrega učitelja ni 
dobre šole in ni 

uspešnega gospodarstva.”
(Vilhar, B.; Somrak zdrave pameti v šolskih klopeh; Delo, 20 avgust 2005.)



Osnovna šola Brežice je največja osnovna 
šola v občini Brežice.  V 31 oddelkih OŠ je 

752 učencev, v 2 oddelkih z nižjim 
izobrazbenim standardom pa 10 učencev.

Že nekaj let izvaja projekt 
Pot od kakovosti k odličnosti, 

ki ima štiri podprojekte, med njimi tudi 
Knjigo plus – www.knjiznica.net in sodeluje

s podjetjem ArCADia CAD Center d.o.o.



UPOUPOŠŠTEVANJETEVANJE
filozofija  IN, INfilozofija  IN, IN
model sodelovanja model sodelovanja 
winwin--winwin pristoppristop
vsevsežživljenjsko uivljenjsko uččenje enje 
razlirazliččne vrste pismenost (bralna + ne vrste pismenost (bralna + 
digitalna? ...) digitalna? ...) 
celostni pristop (sporazumevalne, celostni pristop (sporazumevalne, 
spoznavne, ustvarjalne zmospoznavne, ustvarjalne zmožžnosti)nosti)
spodbujanje branja (branje, dospodbujanje branja (branje, dožživljanje, ivljanje, 
razmirazmiššljanje, pripovedovanje/pisanje, ljanje, pripovedovanje/pisanje, 
vrednotenje)vrednotenje)
medpredmetnemedpredmetne povezave (povezave (žživljenjskost)ivljenjskost)
individualizacija (kognitivni stil...)individualizacija (kognitivni stil...)



OdliOdliččnostnost

Spodbujanje

IZOBRAŽEVANJA

pripomore h konkurenčnosti 
nacionalnih gospodarstev, zato postaja 
vrhunska kakovost - ODLIČNOST 
središčno vprašanje celotnega šolskega 
sistema. 

SVETOVNA ODLIČNOST?



RazmiRazmiššljanje, delovanjeljanje, delovanje

PROAKTIVNO
Ex niilo nihil fit.

DOLGOROČNO
vizija, misija, filozofija

CELOVITO

3H 
head - heart - hands

7E
economy - efficiency - effectiveness -
ecology - ethics - estetics - excellence



RAZVOJ pismenostiRAZVOJ pismenosti

• evropski model odličnosti
• vseživljenjsko učenje
• ključne kompetence 
• pismenost

www.knjiznica.net



•• uuččenja enja 
(povezovanje in uporaba znanj, spretnosti, (povezovanje in uporaba znanj, spretnosti, 
veveššččin in –– izgrajevanje kompetenc)izgrajevanje kompetenc)

•• poupouččevanjaevanja
(vsebinski, procesni cilji)(vsebinski, procesni cilji)

partnerski odnospartnerski odnos

posameznik posameznik -- skupina skupina 

znanje znanje -- vrednotavrednota

Spreminjanje strategijSpreminjanje strategij






